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VIDES POLITIKA
1. MERKIS

1.1. VNI vides politikas mérkis ir sekmét VNI vispargja stratégiskaja merki noteiktos uzdevumus, VNI
saimnieciskas darbibas rezultata radita vides piesarnojuma, nelietderigu resursu izlietojuma
apjoma samazinasanu, vienlaikus mazinot kopgjo VNI negativo ietekmi uz vidi un nodrosinot
ilgtsp&jigu un efektivu uzn€muma saimniecisko darbibu un attistibu.

1.2. Vides politika attiecas uz VNI darbibu kopuma, taja skaita:

1.2.1.VNI parvaldamajiem un apsaimniekotajiem NI;

1.2.2.VNI saimniecisko darbibu, t. sk. transportu, iepirkumiem, darbiniekiem, tehnisko aprikojumu
u. ¢. resursiem;

1.2.3.buivniecibas projektéSanu un ieceres Istenosanu jaunbiivém, atjaunojamam un parbtivéjamam
ekam.

1.3. Vides politika nav attiecinama uz vides sniegumu, kas atkarigs no citiem lietotajiem (iestadém un
uznémumiem) un ko VNI nevar ietekmét tie3a vai netiesa veida.

2. DOKUMENTA LIETOTO TERMINU UN SAISINAJUMU SKAIDROJUMS
2.1. KVS — kvalitates vadibas sistéma;
2.2. NI — nekustamais(-ie) Tpasums(-i);
2.3. standarts ISO 14001 — LVS EN ISO 14001:2026 “Vides parvaldibas sistémas. Prasibas ar
vadlinijam lietoSanai (ISO 14001:2026)”;
2.4. VNI — valsts akciju sabiedriba ,,Valsts nekustamie Tpasumi”.
3. ATBILDIBA

3.1. VNI valde atbalsta, sekmé un regulari novérté vides parvaldibas sisttmas darbibu un tas
pilnveidoSanu, lai sasniegtu izvirzitos mérkus vides joma, ka arT apstiprina vides jomas gada
uzdevumu planu.

3.2. VNI Energoparvaldibas sektors nodrosina vides parvaldibas sistémas uzturéSanu un nepartrauktu
uzlaboSanu saskana ar standartu ISO 14001, ka art vides politikas IstenoSanu, mérku un uzdevumu
izpildes uzraudzibu.

3.3. VNI darbinieki atbilstosi savai kompetencei nodrosina pienakumu izpildi, ievérojot vides politika
izvirzito mérki un pamatprincipus.
3.4. Vides politikas ievieSana piedalas visas VNI struktiirvienibas, un ta ir saisto$a visiem VNI
darbiniekiem.
3.5. VNI Energoparvaldibas sektors sadarbiba ar citam VNI struktiirvienibam sagatavo vides jomas
gada uzdevumu planu, kontrol€ ta progresu un koording izpildi.
4. APRAKSTS

4.1. Vides parvaldibas komandas kompetence:

4.1.1. identificé un nem véra argjos un ieks&jos apstaklus, kas attiecas un ietekmé sp&ju sasniegt
vides parvaldibas sistémas sagaidamos rezultatus;

4.1.2. identificé ieinteresétas puses, kuras ir saistitas ar vides sniegumu un vides parvaldibas
sistému, un identific€ atbilstosas prasibas, kuras izvirza ieinteres€tas puses;

4.1.3. izveido, ievie$, uztur un pastavigi pilnveido vides parvaldibas sistému, ietverot vajadzigos
procesus un to mijiedarbibu;

4.1.4. sagatavo regularus parskatus par vides parvaldibas sistémas darbibu un sniegumu vides
joma un iesniedz izskatisanai VNI valdei;
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4.1.5. sagatavo priek$likumus par nepiecieSamajiem uzlabojumiem vides parvaldibas sistémas
pilnveido$anai un iesniedz VNI valdei.
4.2. VNI darbinieku iesaiste
Vides politikas mérku sasnieg§ana VNI struktiirvienibas un darbinieki iesaistas atbilstosi atbildibas
sadalfjumam.
4.3. Atbilstiba tiesibu aktiem un citam prasibam
Vides parvaldibas sistéma tiek veidota un uzturéta atbilstosi aktualo Latvijas Republikas un Eiropas
Savienibas normativo aktu prasibam un citam atbilstibas saistibam, pec nepiecieSamibas aktualizgjot
vides parvaldibas sistémas dokumentus.
4.4. Lai istenotu vides politikas mérki, VNI ievéro $§adus principus:
4.4.1. aizsargat vidi, noveérst negativo ietekmi uz vidi un mazinat vides piesarnojumu, kas rodas
VNI darbibas rezultata;
4.4.2. regulari veikt VNI atbilstibas saistibu novértéSanu (t. sk. videé novadita piesarnojuma
monitor&sanu), lai nodroSinatu laicigu neatbilstibu atklasanu un korektivo darbibu planoSanu;
4.4.3. veidot un uzturét vides parvaldibas sistému atbilstosi ISO 14001 standartam;
4.4.4. regulari novertét un pilnveidot vides parvaldibas sistému, lai nodro$inatu tas efektivitati un
sekmétu VNI snieguma uzlabo$anu vides joma;
4.4.5. lemumu pienem$ana nemt véra produktu un pakalpojumu ietekmi uz vidi dzives cikla
laika;
4.4.6. regulari istenot energoefektivitates pasakumus un monitorét energijas lietojumu ar mérki
samazinat energoresursu patérinu VNI parvalditajas un apsaimniekotajas ekas;
4.4.7. regulari monitorét VNI lieto$ana esoSo transportlidzeklu degvielas patérinu un raditas
emisijas;
4.4.8. atbildigi apsaimniekot VNI saimnieciskas darbibas rezultata radusos atkritumus;
4.4.9. valdei veicinat un atbalstit darbinieku atbildigu atticksmi pret vidi un izpratni par vides
aizsardzibu un tas nozimibu,
4.4.10. samazinat vidi degrad&joSo objektu skaitu VNI NI portfelr;
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1.attels. Attiecibas starp PDPR un struktiru ISO 14001.

4.5. Vispangi
Vides politiku parskata un aktualizé p&c nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi tris gados.
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